Ex LE SERVICE DE SANTE DES ARMEES

MINISTERE

DES ARMEES
Liberté R E C R U T E Service de santé
Egalité des armées

Fraternité Votre vie, notre combat

Médecin généraliste (H/F)

L’Hopital Régional d’Instruction des Armées Clermont-Tonnerre a Brest recherche un médecin
généraliste pour intégrer une équipe dynamique et complémentaire ? Rejoignez-nous !

MISSIONS

Le/la médecin travaille au sein du service de pneumologie de I'établissement. II/Elle est responsable des patients
hospitalisés a tour de rble avec les autres spécialistes. Selon ses desiderata, il/elle réalise des actes de consultation,
ponctions pleurales. II/Elle peut développer une activité dans le cadre d'un plateau technique trés large: Echographie
pleurale, allergologie, polysomnographie et polygraphie, VO2 max. Il / Elle participe a la formation des internes (3 a 4 par
semestre) et peut participer a des essais cliniques institutionnels et industriels.

PROFIL STATUT COMPETENCES
‘ f \ f - Connaissance et autonomie \

Docteur en médecine Recrutement sous statut : dans la gestions d'une salle de
médecine.
Officier sous contrat - Capacité a travailler en équipe
ou - Disponibilité
Officier commisionné - Réactivité

- Astreintes WE et Jours fériés

\ .
+ d’infos k j

L'HRIA Clermont Tonnerre est situé au centre ville de Brest,
dans une région offrant une grande qualité de vie et un accueil

chaleureux. K )

L'HRIA est membre associé au GHT Bretagne Occidentale,
dont le CHU de Brest est I'établissement support.

Le service de pneumologie est armé par 3 praticiens et compte
15 lits mutualisés avec la cardiologie, il est doté d'un plateau
technique de consultation bien équipé et d'un hépital de jour.

CONTACTS ET CANDIDATURES :
Chargée de recrutement: Madame BOUGAZAR

souila.bougazar@intradef.gouv.fr
Devenir-medecin-militaire.fr
sante-armees.recrutement.fct@intradef.gouv.fr
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https://www.facebook.com/santearmees/
https://twitter.com/santearmees
https://www.youtube.com/channel/UCYMYwIlm775BM0fv_G14yuA
https://myjobglasses.page.link/HmY9
https://fr.linkedin.com/company/service-de-sant%C3%A9-des-arm%C3%A9es
https://devenez-medecin-militaire.fr/offres-emploi/
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